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Ligé'behan;:ilingslov'én i 1978 forbed, at stillingsannoncer
blev stilet til enten maend eller kvinder. Der skulle std m/k ved
jobbet. »Piccoline m/k« og »Smerrebredsjomfru m/k« f. eks.

Eller »Massose m/k«. Latteren rungede ved frokostbordene
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og fortsatte, da det seriose Ligestillingsrad gjorde opmeerksom
pa, at »en dame m/k« ville veere en klar overtraedelse af loven.
Vi fnisede ogsa, tarste gang vi pa skeermen sa en mand betitlet
»sygeplejerske«, men vaennede os sa til den sproglige mangel
pa fleksibilitet. Og sa var drengene i de gamle pigejob jo gode
nok. Ligesom pigerne i de gamle drengejob. Alligevel debte vi
ikke de kvindelige buschaufferer om til chauffeser. Seert nok.
Det skortede ellers ikke pa fantasifulde, faglige omdabninger —
mest dikteret af fine fornemmelser: Man var ikke mere teater-
maler, man var scenograf. Ikke mere skraldemand, men re-
novationsarbejder. Ikke mere sminkese, men kosmetolog,. Ikke
mere hulledame, men tasteoperater.

Politikens John Njor trostede sig med, at der trods alt var
huller i den nye Ligestillingslov: »En flyttemand m/k er stadig
en flyttemand, og en tissemand er stadig hanken.«




