Deltagerne i kassererkursus pd LO’s kur-

susejendom Hejstrupgdrd ved Helsingor.

LIGELSN-HER OG NU

Nar dette leeses, har LO holdt

mede med de tilsluttede forbunds

formend for at tage en forste drof-
telse af den kommende overens-
komstforhandlings krav. Det er ikke
LO, der formulerer kravene. Det er
de enkelte forbund, som gor det.
Men det er rimeligt nok, at for-
bundsiedelserne prever at leegge
en feelles linje i de generelle
sporgsmal, og derfor kommer LO
ganske naturligt ind i billedet pa
dette forberedende stadium.

For kvinderne er der ingen tvivl
om hvilket krav, der skal gverst pé
listen: Ligelen — her og nu. Hvis
- man da ellers onsker ja-stemmer
til et eventuelt meeglingsforslag
fra vort forbunds medlemmer. Man
kan godt sige, at vort forbunds le-
delse har ldset sig totalt fast pa
dette standpunkt. Man kan ogsé
med rette sige, at det skete under
de sidste overenskomst-forhandlin-
.ger med forbundsledelsens  opfor-
dring til at stemme nej til et meeg-
lingsforslag, som i evrigt indehoidt
mange goder men ikke imedekom
vort veesentligste krav: Ligelon for

kvinder og maend - sédan, at det er
det udferte arbejde, der betales, og
ikke sadan, at der ydes en seerlig
lav len til kvinder, biot fordi vi er
kvinder.

De ovrige fagforbund — herunder
ikke mindst Dansk Arbejdsmands-
og Specialarbejder Forbund — far
under de kommende forhandlinger
lejlighed til -at vise, hvor meget
dets forbundsledelse mener med
de mange erkleeringer om, at kvin-
derne skal have ligelen. Méaske er
tilslutningen til Kvindeligt Arbej-
derforbunds ferste krav ikke fuldt
s& helhjertet, nar det for alvor gér
op for ledelsen i Dansk Arbejds-
mands- og Specialarbejder Forbund,
at den ikke skal regne med, at den
kan komme iil at sluge hverken
hele Kvindeligt Arbejderforbund el-
ler store dele deraf. Den gér ikke.
Vort forbund er her for at blive her
og for at fortseette den af tidligere
ledelser sd heldigt forte kamp for
at naerme os lige vilkar pa arbejds-
markedet.

Mange fremskridt er gjort. For-
skellen i dyrtidstilleeg er udvisket.

Forskellen i mindstelgn-satserne er
blevet stadig mindre — men i prak-
sis er forskellen pé kvinders og
maends len blevet storre | menne-
skepenge, selvom vi har naermet os
hinanden, ndr vi ser pé procenter-
ne. Nu vil vi have fuld lighed.

| de seneste dage har vi set det
borgerlige dagblad BT reklamere pé
de kebenhavnske busser, for at der
gores noget alvorligt ved indferel-
se af ligelon. Det er godt — i hvert
fald skader det ikke, omend vi da
udmeerket forstar, at disse rekla-
mer mest praesenteres for offent-
ligheden af hensyn til bladets op-
lag.

Reklamerne er imidlertid samtl-
dig et tegn pa, at vort krav vinder
indpas | andre grupper end vore
egnhe — vore egne ma vi naturligvis
mest stole pa. Derfor venter Kvin-
deligt Arbejderforbunds tusinder
af medlemmer, at hele den danske
fagheveegelse under forhandlinger-
ne til vinter vil saette hele sin styr-
ke ind pad at gennemfore ligeions-
kravet. Vi venter det.

Vi kreever det.
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