Enhver har ret til arbejde, til frit valg af beskaf-
tigelse, til retfeerdige og gunstige arbejdsvilkér og
til beskyttelse mod arbejdslashed.

Enhver har udcn forskel ret til lige lon for lige ar-

bejde.

Enhver, der arbejder, har ret til et retfeerdigt og
gunstigt vederlag, der sikrer ham selv og hans fami-
lie en menneskeverdig tilverelse, og om fornadent
tillige til andre sociale beskyttelsesforanstaltninger.

Enhver har ret til at danne og indtrede i fagfor-
eninger til beskyttelse af sine interesser.

Artikel 23 i Verdenserkleringen om menneskerettighederne




